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14ващенко Адевтина Ба_пентиновна является научнь1м оотрудником

Ёаутно исследовательской лаборатории Ёаунно исследовательског0 центра

€ерпуховск0го филиал Боенной Академии Р3[Б имени |[етра Беликого.

1ема и содер)кание дисоертации Р[ващенко А.в, п0лность}о

соответствует специапьности 22,00.04 _ социш1ьная сщуктура' социальнь{е

институть1 и процессь1. Актуальность темь1 диссертационного исследования

о6условлена: ва}кность}о изучения интещации как многощанного

социа]1ьного феномена; нео6ходимость}о более глубокого теоретико-

методологичеокого исследова11у|я процесоа интещации между различ}{ь1ми

социальнь1ми сообщеотвами; актуы1ьность}о проблемьт интещации

уволеннь1х военн0слу}кащих как социа::ьной группь| в усл0вия щахсданской

жизни 
'1 

отсутствием научнь1х исследований по данной проблематике;

пощебностями установлени'; шлодотворного социа.]1ьн0г0 диа]тога между

уводеннь1ми военнослух{ащими и щажданским сообществом.

3а время работьт над диссертацией Р1ващенко А.в. бьтл вь1полнен

обосновани1о теоретико_методологической базьт иооледования' сбору,



обработке и обобщени}о эмпирического матери€}ла, разработке практических

рекомендаций.
Фсновньте положени'1 и результать1 диссертационного исоледования

представлень1 в одной монощафии (в соавторстве) и |7 наг{нь1х статьях' из

них 4 _ в издани'гх, рекомендованньгх вАк.
|1рактинеская ценность диосертации А.Б. Р{ващенко состоит в том, что

полу{еннь1е эмпирические даннь|е мох{но использовать для разработки

рекомендаций субъектам управления в области соци.ш1ьной работьт с цель!о

усовер1шенствовани'1 име1ощихся методов и при разработке новь1х форм

деятельнооти по адаптации и интещации уволеннь1х военнослу)кащих.

Б ходе работьт над диосертацией Алевтина Балентиновна 14ващенко

проявила себя сформировав1пимся опецис|листом в облаоти теории и

методики социологии.

,{иссертация Р1ващенко Алевтиньт Балентиновнь1 на тему: <<€оциальн€ш{

инте|раци'! уволеннь|х военнослужащих в период реформьт Бооруженнь1х

€ип Российской Федерации (200в_2020 гг.)), представляет ообой
заверш:ённое научное исследование' обладатощее наунной новизной,

теоретической и практической значимость}о, отвечает требованиям пункта 9
<<|{олохсения о порядке присуждения уненой степени)) вАк Р1инистерства

образования и науки Российокой Федераци:*| |4 заслуживает присуждения

утёной степени кандидата ооциологических наук по специ€ш1ьности 22.о0.04
_ соци€!'льная сщуктура' соци€шьнь1е институть| и процессь1

Фтзьтв дан с цель}о представления документов в диссертационньтй
совет д.т1я защить1 диссертации.
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